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ايييية المؤستسة التعليمية .2  استرا

 الكليةرؤية  .2.2

كعععععع   تنسععععععا      ،تنبععععععن  من نععععععل مععععععط باتنععععععل رياتيععععععي يت ستبععععععل  رياتعععععع  ري نل عععععع  ريت  يعععععع   ل عععععع ت ر     

ري   يععععع  ري نل عععععي   ردعععععلير بععععع  تهعععععلند تاتعععععيد م تيععععع  نسعععععلهد بععععع    عععععلر  كععععع ر    يل نععععع   عععععل     تععععع  ريتسعععععلهت   كتيععععع 

نستععععع   يععععع  ج  نيعععععب  م وايعععععل  تتييعععععل م    يعععععل  ،ريفاليععععع  بععععع  تسععععع ن  رييعععععي  ريالمععععع   ري نل ععععع  بععععع  ريت  تعععععن

نسعععععاد بععععع  تا نععععع  وععععع     ي هعععععلند متععععع ف مب كععععع    باليععععع  بععععع  م عععععلر  ري   يععععع  ريبلنيععععع   ري عععععل ن  ري نل ععععع ، متعععععل

ري اتععععععيد ري نل عععععع   ناكععععععأ ري  رمنععععععل   سعععععع ن  جويععععععلف  ععععععل     تعععععع  م رواعععععع  ري يععععععلنل  ريتسعععععع هبتي  بعععععع  هعععععع ر 

 .ريت لف

 

 الكلية رستالة .0.2

ناععععععلا  سععععععد ري   يعععععع  ري نل ععععععي   يعععععع    ععععععلر   عععععع ن يط م تيعععععع نط ن ت اعععععع    تاععععععل ر   لييعععععع  تتكععععععناد مععععععط 

ن كععععععع   تععععععع  تسععععععع ن  ماعععععععل ر  ري فكيععععععع  رينهعععععععل   ري يتيتععععععع  يعععععععل   ،م رواععععععع  ري يعععععععلنل  ري نل عععععععي  رييلن ععععععع 

  .ريسلاب، متل نا ز  ل تاد  ت  رتخلذ   ر ر  مس ني   ب  مخ تف م لر  ري نل  

 

كتعععععل تسعععععا  ريكتيععععع   يععععع  تهعععععلند تاتعععععيد ذ  وععععع     لييععععع  نسععععع  ي  رم يلوعععععل  ريت  تعععععن،  نسعععععاد بععععع  تا نععععع  

لاف متل  عععععع  ري نل عععععع   ريتيل عععععع  ريبلنيعععععع . نعععععع مط  عععععع   مفاعععععع ة رييععععععي  ريالمعععععع   ريت ر نعععععع  رييععععععليي  مععععععط  عععععع

 ري   ي  ريبلني  ييست م    نشل   نل  ،    ه    يت  ي ا ن  ريهيد رلإنسلني   ررو تل ي 

 الاهداف  .1.2

 

تالا كتي نل  ي    لر  ك ر   م هت  مط متت  شال   ريبكلي  ن س ب  ري   ي  ري نل ي   تس     لفٍ مط ريكفلء  ي تبي  

 :،  ذيك مط  لافريت مت م ستبل  
 

 .تنتي  ريتال ر  رينظ ن   رياتتي  ب  م لر  ري   ي  ريبلني   ري ل ن  ري نل   -1

 . يلول  ريت  تن  ريت لف ري نل   لإو رء ريل ر ل  ريت اته   لي   ي  ريبلني ،    سال تا ن  ريهل ر  ري يتيتي   ريبي ي  -2

مب ك     ريتسلهت  ب  تس ن   تيسيط ريت  سل  ري نل ي   ريتلر س مط  لاف   لر    ن يط  ل  نط  ت  تهلند مت ف  -3

 .يت يلنل  ري نل ي   ري    ن 
 .ريالة  ريخلص،  تش ين ريش كل  ري   تسلهد ب  تيسيط و    ري اتيد ري نل  تا ن  ري ال   من م  سل  ريهسل يط  -4

 .تتكيط ريسلاب مط رك سلب مال ر   يل ن   تل نبي  بالي  ت هتاد يتات  ب  ريت  سل  ري نل ي   ريتلر س -5

  .  ريبيئ  ري نل ي تس ن  مال ر  ري خسيط رر   رتي    رتخلذ ريه ر ر  ري نل ي   تل ن نل   من ريت  ي ر  ب -6

 
.ن مط ج  تيهيي ه ه ر هلرا  يساد ب  تس ن   سلع ري   ي  ريبلني   ري نل  ،  نا ز مط       ن ينل ب  ريت  تن
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 الهيكل التنظيمي .2.1

 سياسة الجودة .2.2.1

  تيععععععن من سععععععبيل   سبيععععععي م ستبععععععل  نظععععععد   ر   ري عععععع    بعععععع  وتيععععععن تشععععععكيلاتل   تخ تععععععف  ريكتيعععععع ت عععععع ة ت

جبضععععععع   ععععععع ل ري عععععععل ن   ج عععععععليي  ريععععععع اتد  عععععععتط ريت ر عععععععفل  ري  نيععععععع   ريكتيععععععع  بنععععععع  ت ، مسععععععع  نل    ر تعععععععل

 ل ععععع خلرة جمعععععلا ر واععععع    ريتاعععععلر   ريكتيععععع ت ععععع ة كتعععععل ت ريل ييععععع  مسععععع هبلاي ي هعععععلند جبضععععع  ريخعععععلمل  يتت  تعععععن  

 ف  ت  ج ت    ول      ريتس فيلنط.يتيي 

 تعهد الادارة .1.2.1

ي ت ععععععله ري اععععععل  ريتسعععععع فيل    لماعععععع  ععععععلري  رة  تععععععل وععععععلء بعععععع   يل عععععع  ري عععععع    ريتيععععععل   يت ريكتيعععععع   ر    ااععععععل ت ي   لن نيععععععل   ر نععععععل

   تل نيهي و    ريتخ ول  ري اتيتي  بضلاي  ط و    ريخلمل  ريتهلم  يتت  تن.

 الهوية التنظيمية  .2.2.1

بية البدنية وعلوم الرياضة كلية  – جامعة مدينة العلم استم المؤستسة    الرا

 يعليمية نوع المؤستسة 

 0202/ 22 ياري    خ التأستيس

اف   ( من قبل وزارة التعليم العالي والبحث العلمي       م بموجب الكتاب رقم ) 0222/  2/0  ياري    خ الاعرا

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي   استم الوزارة التابعة لها 

 اهلية    الكليةنوع 

 1  عدد الاقسام 

ي 
 
 بغدادمحافظة  الموقع اليغراف

ي 
 
ون يد الالكرا   الرر

ي 
 
ون   الموقع الالكرا

 ( الهوية التنظيمية 1جدول رقم ) 
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 العميدكلمة  .0.0

 
نسععععععالن   نشعععععع بن  مععععععط منبعععععع  هعععععع ر رييعععععع   ر كععععععل نت ،   يععععععف    تيععععععل كتيعععععع  ري   يعععععع  ريبلنيعععععع    تعععععع ة 

نسععععع ن  ج  جشعععععل ككد  من ععععع  ياععععع ه ريكتيععععع   ر هعععععلرا ريسعععععلمي  ري ععععع  نسعععععا  وتيايعععععل   ري نل ععععع ، ج  ج مععععع   كعععععد 

 .ي يهيهال

 

 تتيعععععع  م تيعععععع   بعععععع  هعععععع ه ريت متعععععع  ريتتيعععععع   مععععععط ميععععععلتكد ر كل نتيعععععع ، ناتعععععع  ولهععععععلنط  تعععععع   تععععععي  يئعععععع  

 ننععععععل نععععععل تكد  شعععععع ف بعععععع  مسععععععل كد ري اتيتعععععع ،  نشعععععع اكد  تعععععع  ر  كشععععععلا  ،تشعععععع ن  تعععععع  رر  كععععععل   ري فعععععع ل

بعععععلياتد هععععع  ريتف عععععل  ريععععع   نفععععع   جملمنعععععل  بل يعععععل ولنعععععل  نيععععع  مسععععع هب   ،م عععععلر  رياتعععععد  ريتا بععععع    فعععععلمف  متعععععلس

 .جبض ،  نيط  ر ه   مط  ل تكد  ت  تيهيي رين ل   ري تي 

 

عععععل  تععععع  تععععع بي  ريبيئععععع     ري  رم نعععععل ر نه يععععع   تععععع    عععععد ج ضعععععلء هيئععععع  ري عععععل نأ بيسععععع ،  ععععع  ناتععععع  جنضي

نيععععععععط نشعععععععع ن رلإ ععععععععلرع  ررك شععععععععلا،  نسععععععععا   ، ريتعععععععع ر   ريلازمعععععععع  ي يهيععععععععي جهععععععععلرباد ر كل نتيعععععععع   ريبي يعععععععع 

 .ولهلنط ي  بي  ريف ص  ري يفي  ي س ن  ريتال ر   ريهل ر 

 

ر  كتعععععععل جننعععععععل نععععععع مط   هتيععععععع  رر تهعععععععلء  لي لنععععععع  ري نل ععععععع   رييعععععععي  ريالمععععععع ،  نسعععععععا     نكععععععع   وععععععع ءي

بعععععل لاي معععععط ريت  تعععععن. نشععععع ن ريستبععععع   تععععع  ريتشعععععل ك  بععععع  مشعععععل نن  لمععععع  ريت  تعععععن،  نععععع   بععععع  ذيعععععك ب  ععععع  

ن نعععععععلكد ج  تشعععععععا  ر  ععععععع   كتيععععععع كد هععععععع  منععععععع يكد ري عععععععلن ،  ،ي سععععععع ن  ماعععععععل ر  ريهيعععععععل    ريتشعععععععل ك  ررو تل يععععععع 

 .جهلربكد   ت ملتكد ميث ت ل   بيال ريل د  ري يفي  ي يهيي

 

ر يكععععععد  يت  تانععععععل بتناتعععععع  وتيايععععععل  ععععععلا كتعععععع  مععععععط جوعععععع  تا نعععععع   ،مايععععععل،  ععععععنبن  مسعععععع هبلاي مشعععععع  يل  مباعععععع ي

 .ريتا ب   ريبيث ر كل نت  ب  م لر  ري   ي  ريبلني    ت ة ري نل  

 

ر يكععععععععععد،  ن ستععععععععععن ين لمععععععععععلتكد ريتسعععععععععع ت   ر   متعععععععععع   ،شععععععععععك ي ععععععععععل  ععععععععععله ي جتتنعععععععععع  يكععععععععععد وتيايععععععععععل ن لمي

  مفيل . مت ا  تاتيتي 

 

  علاء عبد القادر نعمةد.  م. أ.                                                                                          

 عميد الكلية                                                                                                  
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  كلمة لينة العداد .1.0

ةيععععععععععععة البدنيععععععععععععة وعلععععععععععععو  ال ياضععععععععععععة  ولويععععععععععععا  توج هععععععععععععا  الجامعععععععععععععة لمتطلبععععععععععععا  التخطععععععععععععي   وضعععععععععععععت كليععععععععععععة التر

ي المعتمعععععععد    يععععععع اتيع  اتيجية لكليعععععععةث قامعععععععة لجنعععععععة  ععععععععداد الخطعععععععة الاسعععععععتر ةيعععععععة البدنيعععععععة وعلعععععععو  ال ياضعععععععة  الاسعععععععتر التر

يععععععععععد  ولويععععععععععا  التطععععععععععوير بمععععععععععا بإعععععععععععداد الخطععععععععععة ودعععععععععع  منهجيععععععععععة علميععععععععععة اعتمععععععععععد  عععععععععععلى تحليعععععععععع  واقعععععععععع  الكليععععععععععة وتحد

ام  ا  اديميععععععععععة  ينسععععععععععجم معععععععععع  رميععععععععععة ورسععععععععععالة الجامعععععععععععة ومتطلبععععععععععا  الجععععععععععود      تهععععععععععدف الخطععععععععععة    تطععععععععععوير الععععععععععت 

ععععععية ودععععععععم البحعععععععث  ع ا جعععععععود  المخرجعععععععا  التعليميعععععععة وتعزيعععععععز   عععععععا   المعععععععراد البشر ا جعععععععود  التعلعععععععيم وتحسعععععععة  وتحسعععععععة 

ععععععععععع وتح  ععععععععععع  ا  ي الارت عععععععععععا  بعععععععععععا دا  الم س ي
ا
ةيعععععععععععة البدنيعععععععععععة العلعععععععععععمي  بمعععععععععععا ءسعععععععععععهم   اتيجية لكليعععععععععععة التر هعععععععععععداف الاسعععععععععععتر

  وعلو  ال ياضة   

 اهداف اللينة .2.2
ي وضعتها

 كانت اهداف اللجنة هي الاجابة على الاسئلة التر

ي  الكليةتحلي  واق  )الآن؟  ا له المناظر  الجامعا بالنسبة لب ية  الكلية ين موق    0  ) الحا ي

ةتحديد الرمية والرسالة )ن يد  ن نص ؟ ا  اين   1 اتيجيي  ) وا هداف الإستر

ي تمككنا من  3
ا  والخط  )الوصول    ما ن يد الوصول  ليه؟  ما هي الوسائ  التر اتيجيي تحديد الإستر

ا  ام  المطلوةة والآليي  ) والت 

ا  ومتابعة)نص     ما ن يد الوصول  ليه؟  ان يمكننا متر   2 اتيجيي ة لتن يذ الإستر  تحديد التوق تا  الزمنيي

 ) تن يذها

ا   )تحديد الوصول  ليه؟  خططنا    ما   علىي هي نسبة الانجاز ال ما   5  .)ت  يم والمراقبةالآليي

 

 واجبات اللينة .5.0

ة ب  0  وتحليلها الكليةجم  البيانا  الخاصي

ة    1 اتيجيي  .وهيكلهاتحديد محاور الإستر

ة لرمية   3  اق على تعدي  الصياغا  ا وليي
ي
ة و هداده  وقيمه  ورسالته  الكليةالات اتيجيي  . الإستر

ة لل  2 اتيجيي  عن   سمتح    ا هداف الإستر
ً
ي  والجهة المس ولة عن تن يذها  دضلا ي

وتحديد  طارها الزمتا

ا  قياس نجا ها تحديد
 . مخرجاتها  وم شري

اتيجية  5 ي تواجه تن يذ الاستر
 .تحديد المعوقا  والمحددا  التر

تيجية المختل ةلمناقش الل ا ا  م  مس ول قسم الجود ع د مجموعة من  6  6 للحصول  ة محاور الاستر

 .عل هاعلى التغذية الراجعة واجرا  التعديلا  

م  7
َ
ة على نحو دوريي ومُنتظ اتيجيي ة الإستر

ي
 وض  آليةٍ لمتابعة تن يذ الخط
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 للكليةالملاك التدريسي  .2.0

 نوع الملاك الحا ي  المنصب الاختصاص الدق   الاختصاص العا  الل ب العلمي  الشهاد  الجنس اسم ال ةاعي  الكلية

ةية  كلية التر
البدنية 
وعلو  
 ال ياضية

ا  تس ت  اعمال العماد  علم الن س علم الن س- ر  ال د    ستا  مساعد د توراه   ر   علا  عبد ال ادر نعمةد        ع د-تعة 

ا  م رر الكلية العاب قوى العاب قوى مدرس ماجستت     ر       محمد عبد الله محمد  ع د -تعة 

ا  تدريسية صالا   ر  قد   ر  ال د  مدرس ماجستت    نت         بدور بدري  ميد   ع د -تعة 

 محاضا  د   ل و  وا د -تدريس  قياس واختبارا  قياس واختبارا    ستا  مساعد د توراه   ر   مؤيد  سماعي  د      

ا د   بايو مكانيك بايوميكانيك مدرس  ماجستت     ر       علىي كاظم مسلم   محاضا  تدري ي ل ومة 

 

 

  ( الملاك التدريسي1جدول رقم ) 
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ة .2.0 ايييية  العناصر الرئيسة للاسترا

 الكليةرستالة  .2.2.0

تسا  ريكتي   ي  تهلند تاتيد ذ  و     ليي  نس  ي  رم يلول  ريت  تن،  نساد ب  تا ن  مفا ة رييي  ريالم      

ن مط     ري   ي  ريبلني  ييست م    نشل   نل  ،    ه   ، لاف متل    ري نل    ريتيل   ريبلني   ريت ر ن  رييليي  مط

 .  يت  ي ا ن  ريهيد رلإنسلني   ررو تل ي 

 القيم .0.2.0

 :ري ف ل ر كل نت  -1

 ريسا  ي يهيي ج ت  مالني  ري اتيد  ريبيث ب  م لف ري   ي  ريبلني    ت ة ري نل  ، مط  لاف تهلند   رمج

 .  ر ل  جكل نتي  م تي    تس ن  منلهج تاتيتي  م س   

 :ر  لال ري نل ي  -2

تا ن   يد رين ره ،  ريالري ،  ررم  رة ب  وتين ر نشس  ري نل ي ، متل نسل ل  ت  تشكي  جويلف  ر ي    هتي  

 .ريهيد ر  لا ي  ب  ري نل  

 :رر  كل   ري س ن  -3

 ري ل نأ،  ريبيث  ط مت ف ولنل  ي يلنل  ري   ي  ريبلني    ت ة ري نل  ، تش ين رر  كل  ب  ج ليي  ري ل ن  

 .متل نساد ب  تهلند ت ل ب تاتيتي  متي  

 :ريشت يي   ري ن ع -4

تا ن   يئ  تاتيتي  تي ف   لي ن ع  ريشت يي ،  ت بي  ب ص م سل ن  يتسلاب مط وتين ريختفيل  يتتشل ك  

 . ريتسلهت  ب  ر نشس  ري نل ي 

 :تس ن  ريتال ر  ريشخيي   ريهيل ن  -5

ري  كي   ت  تنتي  ريتال ر  ريشخيي   ريهيل ن  يل  ريسلاب،  تل نتكناد مط ري   ي  رلإن ل   ب  م  تالتاد مط 

 . لاف ري نل  

  :رييي   ري بلهي  -6

ك  يت  ي يسيط تا ن  مفا ة رييي  ري سلن   رينفسي   يط ريسلاب، مط  لاف ري   نج يتتل    رينشل  ريبلن  

 .و    ريييل 

 :ري ال    ريش ركل 7- 

 نلء ش ركل  ر   رتي ي  من ريت  سل  ري نل ي ،  ريتلر س،  ريت  تال  ريتيتي ، متل نا ز مط ب ص ري اتد 

 . ري س ن  ريتان  يتسلاب
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  :ريبيث رياتت  8-

ري نل  ،  تيفي  ريسلاب  ج ضلء هيئ  ري ل نأ تش ين ريبيث رياتت  ريت تي  ب  م لر  ري   ي  ريبلني    ت ة 

 . ت  ريتشل ك  ب  ر  يلا  ريتشل نن ري س ن ن 

 :ري فل   ريت  تا  -9

تا ن      ريكتي  ب  ريت  تن مط  لاف تنظيد ريفالييل  ري نل ي   ريخلمل  ريت  تاي  ري   تساد ب  نش  ري    

 .  هتي  ري نل  

 :تس ن  ريك ر   ريبش ن  -10

رر   تل  ب  تس ن  ريك ر   ريبش ن  مط  لاف ت بي    رمج تل نبي     ش  ت    ضلء هيئ  ري ل نأ 

 . ريت ظفيط، متل نساد ب  تيسيط و    ري اتيد

 الاهداف العامة3.7.2 

ا ا   الكليةتسعى   ي الجانب  التمت 
ام   والتعلمي  ا  اديمي  ا  ال عالة من خلال:   التعلميةمن خلال اعداد الت 

   هاواعداد دراسة شاملة ل اقسا  جديد استحداث   0

ا  و   ا   ومھنیة عالیة م  الجامعا  الاخرى    1  زیاد  وتعاون الاعضا  التدریسیة 

 ال اعا  ال ياضية متعدد  الاغراض() جامعةلل التحتيةتوسی  البتا   3

ا والطلاب  البحثیة لدى والمساهما ال درا   تنمية  2  اعضا  التدریسیة 

ي متطلبا  العصر وسوق العم   5   وي مھارا  ومعلوما  تلت 
ا   تأھی  خ یجٮة 

 التدریس  ةالخدما  الداعمة لعضو ھیئ  6

ا التدریس  ةھیئ تشج   اعضا   7 ي خدمة المجتم  والموظ ة 
 والطلبة على المشار ة ال عالة والبنا    ا

  الت ویم وتطویر المناھ  وتحدیثھا  8
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 العملية الاهداف .2.2.0

ي  ا هدافیتم تح ی  الاھداف العملیة من خلال تح ی  
  ( 1119-1112) المحدد  زمنيةال تر  الالعامة  ا

 الأول: التعليم والتعلم والتمر   الأكاديمي  الهدف - أ

  المحور للارت ا  بجود  العملية التعليمية من خلال:  هذا  يهدف

 المناه  الدراسية لتتماشر م  التطورا  العلمية الحديثة و اجة المجتم  وتحديث تطوير  -0

ام  الدراسيةتعزيز  -1 ي الت 
ا
 الجوانب النظ ية والتطبي ية  

 جود  التعليم ورد  مستوى ا دا  ا  اديمي  -3
ا  تحسة 

 مخرجا  التعليم ورد  مستوى ا دا  ا  اديمي بشك  عا  -2
ا  تحسة 

اف ا  اد -5  يمي وارشاد العلمي للطلبة  دعم الاشر

ي البحث العلمي والدراستات العليا الهدف - ب
 
: التمر   ف ي

 
 الثان

 يهدف هذا المحور ا ي تعزيز وتطوير برام  الدراسا  العليا البحث العلمي من خلال

 :الرئيسيةمجالا  البحث  تيلنل -  1

ي  
ا على مجالا  بحثية محدد  مث  علم الحر ة  علم الن س ال ياضا  ت 

التغذية ال ياضية  والإصابا  ال ياضية  لتعزيز التر

ي ا بحاث
ا
 .التخصص والعم   

تعزيز التعاون م  كليا   خرى مث  الطب  والصحة العامة  وعلم الن س   : تشج   ا بحاث متعدد  التخصصا  -2
ي ال ياضة

ا
 .والهندسة لتطوير  بحاث شاملة تعال  ال ضايا المع د   

 : البحثيةتنمية المهارا   -3
ي منهجيا  البحث وت نيا  التحلي   ت ديم 

ا
ورش عم  ودورا  تدريبية للطلاب و عضا  ه ئة التدريس لتعزيز مهاراتهم  

ي 
 .الإ صاب 

 الواق : تطب   ا بحاث على  رض  -4
ا    اتيجيا  لتحسة 

ا دا   العم  على مشاريعععع  بحثية تتضمن تطبي ا  عملية  مث  تطوير برام  تدريبية جديد   و استر
ي 
 .ال ياضا

: توس   نطاق النشر  -5  العلمي
ي مجلا  علمية مرموقة  مما يعزز سمعة الكلية ويزيد من تأثت   تشج   

ا
الطلاب و عضا  ه ئة التدريس على نشر  بحاثهم  

   ا بحاث
 
 الثالث: الريادة والابتكار والتحول الرقمي والذكي  الهدف -  

ةية البدنية وعلو  ال ياضة  مما يعزز من دعالية التعليم ءسعى هذا المحور    دم  الابتكار  ي ميدان التر
ا
والتكنولوجيا  

ي والصحة العامة
ي ا دا  ال ياضا

ا
ي تح    نتائ   دض   

ا
 والتدريب ويسهم  

 

 تعزيز الابتكار والتكنولوجيا -0
ةية البدنية وعلو  ال ياضة  من خلال : ي مجالا  التر

ا
استخدا  ت نيا  رقمية  تشج   تطوير  دكار و لول جديد   

ي وتصميم برام  
ي تحلي  ا دا  ال ياضا

ا
 ديثة مث  الذكا  الاصطناعي والبيانا  الكبت    هذه التكنولوجيا تساعد  

ا  ساليب التدريب والتغذية وإدار  ال عاليا  ال ياضية ي تحسة 
ا
 .تدريبية مخصصة  مما ءسهم  
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ا تج ةة  -2  :التعلمتيست  الوصول    المعلوما  وتحسة 
ا   تطوير منصا  رقمية تسه  الوصول    ا بحاث والدراسا  والموارد التعليمية  مما يعزز قدر  الطلاب والبا ثة 

على الاست اد  من المعلوما  المتا ة  كما تتضمن استخدا   دوا  التعليم الرقمي والتطبي ا  الت اعلية لتعزيز تج ةة 
 .لطلابالتعلم وجعلها  كت  جا بية وملا مة ل

 :ت  يم ا دا  والتحلي  المستمر - 3
ا  - ا والبا ثة  ام  التدريبية  مما يمكن المدرةة  ي والت 

استخدا   دوا  تحلي  البيانا  بشك  دوري لت  يم ا دا  ال ياضا
ا النتائ  ال ياضية ي تحسة 

ا
 .من اتخا  قرارا  مبنية على ا دلة  هذا يعزز من دعالية التعليم ويساعد  

ا ا  والتعاون تطوير  -4  :الشر
ا ا   -  كا  تكنولوجيا  ومراكز بحثية لتبادل المعردة والابتكارا   هذه الشر بنا  علاقا  تعاون م  م سسا  رياضية  وشر

ي تح    نتائ   يجابية
ا
ا  الشيعة وتساعد    .تعزز من قدر  المجال على التكيف م  التغت 

 :تعزيز الصحة العامة وتح    الاستدامة -5
ا الصحة العامة وتعزيز  نماط الحيا   استغلال الابتكار والتحول الرقمي لتطوير برام  رياضية وصحية تستهدف تحسة 
ي ال عاليا  ال ياضية والممارسا  التدريبية  مما ءساهم 

ا
النشطة  كما يتضمن استخدا  الحلول الرقمية لتعزيز الاستدامة  

ي 
ي ت لي  ا ثر الب ت 

ا
    

 

ي خدمة الميتمع وستوق العملالرابع الهدف - ث
 
 : التمر   ف

ةية البدنية    تح    ا هداف التالية ي مجال التر
ا
ي خدمة المجتم  وسوق العم   

ا
ا    : يهدف المحور للتمت 

1-  : ي
ي و همية الصحة العامة من خلال تنظيم دعاليا  رياضية وورش  تعزيز الوعي الصعي والنشاط البدبا

نشر ث ادة النشاط البدبا

 .عم  توعوية تستهدف جم   دئا  المجتم 
ةية البدنية وعلو  ال ياضة  مما ءساعدهم على تطوير المهارا  العملية:  - 2 ي التر

ا
ا   تودت  برام  تدريبية عملية للطلاب والمتخصصة 

 .اللازمة لدخول سوق العم  بك ا  اكتساب المهارا  
كا  لتحديد متطلبا  سوق العم   وتطوير المناه  تلبية ا تياجا  سوق العم : - 3 التعاون م  الم سسا  ال ياضية والشر

ام  التدريبية لتلبية هذه الا تياجا   .الدراسية والت 
ا ا  المجتمعية:  -4  ا ا  م  اله ئا  المحلية تعزيز الشر والجها  الحكومية والمنظما  غت  ال ةحية لتن يذ مشاريعععع  رياضية بنا  شر

 .وخدمية تعود بالن   على المجتم 
ي مجالا  التوظيف  من خلال تنظيم معارض زياد  درص العم  والتوظيف:  -5

ا
ا   ت ديم الدعم والتوجيه للطلاب والخ يجة 

ةية البدنية   .وظي ية وةرام  توجيه مهنية مرتبطة بمجالا  التر

 

اكات الدولية والمكانة العالمية الهدف -ج  ي الشر
 
 الخامس: التمر   ف

اكة الدولية يتجسد بالمشاركا  والحضور العالمي من خلال: 
ي الشر

ا
ا    - ن التمت 

1-  : ةية البدنية وعلو   تعزيز التعاون الدو ي ي مجالا  التر
ا
ا  والمعارف   ا ا  م  جامعا  وم سسا  عالمية لتبادل الخت   قامة شر

 .ال ياضة
ا جود  التعليمتطوير المناه  العالمية -1 ي تحسة 

ا
ام  ا  اديمية لتكون متواد ة م  المعايت  العالمية  مما ءساعد    .: تحديث الت 

ي وزياد  درص التعلم:  تبادل الطلاب واله ئا  التدريسية -3
ا
 .نشا  برام  تبادل للطلاب و عضا  ه ئة التدريس لتعزيز الت اع  الث ا 

ي ا بحاث العالمية -2
ا
ي ا وساط المشار ة  

ا
ي الم تمرا  الدولية لتعزيز مكانة الكلية  

ا
: تشج   ا بحاث المشتر ة والمشار ة  

 .ا  اديمية العالمية
: ال-5 ام  ا  اديمية  مما يزيد من مصداقية الكلية على رد  مستوى الاعتماد ا  اديمي عم  على الحصول على اعتمادا  دولية للت 

 المستوى العالمي 
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 : السادس: الفاعلية المؤستسية والاستتدامة الهدف -ح

ي وضمان الاستدامة من خلال 
 ويععهدف هذا المحور ا  تطوير ا دا  الم سسابر

ا ا دا  الم س ي وتعزيز الك ا   -0  الإدارية تحسة 

ي جم   ا نشطة -1
ا
 تعزيز الاستدامة البيئية  

 جامعةزياد  الموارد المالية الذاتية لل -3

 تطب    نظمة الحوكمة والش ادية -2

ا  -5  تعزيز جود  الخدما  الم دمة للطلاب والعاملة 

ي  -خ 
 
  الكليةالهدف السابع: مراقبة نظام اليودة ف

ي الكلية تحديد معايت  الجود :   -0
ا
 .وض  معايت  واضحة ومحدد  لجود  التعليم والبحث والممارسا  ا  اديمية  

 .: تطوير نظا  دوري لمراقبة ا دا  ا  اديمي والإداري  ءشم  جم  البيانا  وتحليلها نشا  نظا  متابعة  -1
اك الطلابت  يم مستمر   -3 ام  والمناه  والممارسا   م   شر ي عملية  :  جرا  ت  يما  دورية للت 

ا
و عضا  اله ئة التدريسية  

 .الت  يم
ا مستمر   -2 ا ووض  خط  عم  مناسبة لتعزيز الجود تحسة   .: استخدا  نتائ  الت  يم لتحديد مجالا  التحسة 

ي جم   جوانب الكلية  وتشج   المشار ة ال عالة من جم    دراد المجتم  تعزيز ث ادة الجود   -5
ا
 الوعي ب يمة الجود   

: نشر

  ا  اديمي 
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 الثالثالفصل 
 

 (S.W.O.Tتحليل )
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 استراتيجية المؤسسة التعليمية .2.2

0.  
 نقاط القوة

 

ي ت ععععععععععععديم   0
ا
ا الجامعععععععععععععة بوجععععععععععععود ه ئععععععععععععة تععععععععععععدريس  ا    ععععععععععععا   عاليععععععععععععة  ممععععععععععععا ءسععععععععععععاهم   تمععععععععععععت 

ا وتجارب   اديمية غنية للطلابتعليم   .متمت 

  ديثععععععععععععععععععة ومجهعععععععععععععععععز  بشعععععععععععععععععك  جيععععععععععععععععععد  ممعععععععععععععععععا يعععععععععععععععععدعم ا نشععععععععععععععععععطة تعععععععععععععععععودت  بنيعععععععععععععععععة تحتيعععععععععععععععععة  1
ي التعلم

ا
 التعليمية والبحثية ويعزز من تج ةة الطلاب  

1.  
 نقاط الضعف

 

ام  ا  اديمية والبنية التحتية   0 محدودية التموي  والموارد المالية  مما ي ثر على تطوير الت 

   لدعم التعليم الجيداللازمة 

اتيجية    1  المتابعة والت  يم المستمر للخطة الاستر

2.  
  صالفر 

 
   الكليةموق  

ً
ي جعلها تخط  ل تح  كت  عدد ممكن من الاقسا  مست بلا اتيع   الإستر

5.  
حات   المقرا

 

 عم  استطلاع  ول الرميا والرسالة والاهداف بعد  ضادة التعديلا  ود  ماتم  نجازه    0

ا المستمر العم  بخط    1  التحسة 

 

 المالية والمادية الموارد .1.2

2.  
 نقاط القوة

 

ا  والنععععععععععععععععععععععدوا  وورش   0 وجععععععععععععععععععععععود خطععععععععععععععععععععععة سععععععععععععععععععععععنوية تدريبيععععععععععععععععععععععة للععععععععععععععععععععععدورا  والمحععععععععععععععععععععععاضا

 العم  والحل ا  الن اشية  

ا الكوادر     1 ين لتع ة  ا ا الاك ا  و الممت   توجد الية  ست طاب العاملة 

 نقاط الضعف  .0
 المستمر  الحاجة ا  ال  يم المستمر وتطوير المراقبة  0
ا     1 ا الداخل ة   قلة عدد المدق ة 

 صالفر   .1
ي  -0

ا
ي نظا   دار  الجود   الكليةتأهي  و د  ضمان الجود   

ا
 باجرا  دورا  تدريبية دولية  

ا  الا اديمية المحلية والعالمية -1    ستثمار الخت 

حات  .2  المقرا
ي الم سسة    0

ا
ا   ا داخل ة   عم  و دا  تدريبية لتودر مدق ة 

 العم  على تاليف  راس يتضمن  لائحة التعليما  و ا نظمة و الضواب  الخاصة بالطلبة   1

 التدريس هيئةأعضاء  .3

2.  
 نقاط القوة

 

ي   0
ا
ا  والك عععععععععععععععععع     وجععععععععععععععععععود  عضععععععععععععععععععا  مععععععععععععععععععن اله ئععععععععععععععععععة التدريسععععععععععععععععععية  ا  الك ععععععععععععععععععا ا  الممععععععععععععععععععت 

 الكلية

ي   1
ا
ديمعععععععععععععععا يخعععععععععععععععص مشعععععععععععععععار ة اعضعععععععععععععععا  اله ئعععععععععععععععة التدريسعععععععععععععععية  الكليعععععععععععععععةوجعععععععععععععععود تسعععععععععععععععهيلا   

 با نشطة العلمية كادة من ورش ودورا  تدريبية وم تمرا   

ي   3
ا
ععععععععععععععععع   ع ا عععععععععععععععععععلى النشر يععععععععععععععععععة للبحععععععععععععععععععوث العلميععععععععععععععععععة شععععععععععععععععععجعت التدريسعععععععععععععععععع ة  ا الجععععععععععععععععععوائز التح ت 

 (   Scopus , Clarivateالمستوعبا  العلمية الرصينة )

ا ا جانب  2 ا من التدريس ة   وجود عدد ممت 

 نقاط الضعف  .0
ي الت نيا  الحديثة -0

ا
ي مستمر  

 الحاجة    برام  تطوير وتدريب مهتا
ا  عضا  اله ئة التدريسية -1 ا  البحثية بة   ت او  الخت 

 صالفر   .1
ي الندوا  والم تمرا  والورش    0

ا
 تسهي  المشاركا   

ي البحوث   1
ا
ا للمشار ة والنشر   الحوادز المالية والتشجيعية صنعت درص  بت   للتدريس ة 

 والم تمرا    
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اتيجية –جامعة مدينة العلم  الخطة الاستر  

  لطلبةا .4

2.  
 نقاط القوة

 

ونيا وورقيا    0  سياسة ال بول للطلبة معلنة ومتا ة الكتر

 وجود المنح والمساعدا  المالية للطلبة    1

ةوي    3  وجود قسم الارشاد الن  ي والتوجيه التر

ععععععععععععععععا  كاديعععععععععععععععععة لممارسعععععععععععععععععة ا نشعععععععععععععععععطة الطلابيعععععععععععععععععة    2 ع وجعععععععععععععععععود دضعععععععععععععععععا ا  ومسعععععععععععععععععا ا  خصرا

 كادة  

ر ادلععععععععععععععععععة موث ععععععععععععععععععة لجم عععععععععععععععععع  المععععععععععععععععععنح   5
ي
عععععععععععععععععععود

َ
ي ت ععععععععععععععععععدمها ت

والمسععععععععععععععععععاعدا  الماليععععععععععععععععععة الععععععععععععععععععتر

 الم سسة للطلبة   

ي   6
ا
 الكليةوجود  قسا  داخلية  

  الكليةوجود سكن خاص لله ئة التدريسية داخ    7

تععععععععععععودر الرعايععععععععععععة الطبيععععععععععععة خصوصععععععععععععا بوجععععععععععععود عععععععععععععدد  بععععععععععععت  مععععععععععععن العيععععععععععععادا  التعليميععععععععععععة   8

ي 
ا
   الكليةوالاستشارية  

 نقاط الضعف  .0

ونية لمل ا    0  الطلبة ولك  طالب  عد  وجود ا رش ة ا لكتر

 عد  تودر الو د  التنظيمية     1

 عد  تودر المنح الدراسية لتنشي  العلاقا  م  الجامعا  العالمية     3

 صالفر   .1

 التوجه التا  من قب  الوزار  بخصوص ا ساليب الحديثة لطرائ  التدريس التعليمية   -0

بالمشاركا  العملية م  م سسا    اديمية  و رصانة  للطلبةمنح درص   ي ية  -1

 عالية

حات  .2  المقرا

وجود دراسة قيد الإنجاز تودر خدما  الدعم المناسبة للطلاب الاجانب خلال مد    0
ي البلد وان تكون هذه الخدما  مصممة لتلبية الا تياجا  الخاصة بالطلبة  

ا
 دراستهم  

 ودراسة رشادية كادة تسه   قامة  وادلة ةوانظموجود دراسة قيد الإنجاز لتعليما      1
  وتنظيمهاالطلبة الاجانب 

 البحث العلمي .5

2.  
 نقاط القوة

 

ي مجلا  عالمية رصينة  ا  معام    0
ا
ا النشر   الحوادز التشجيعية جعلت من التدريس ة 

 تأثت   

 وجود برام  عم  لصيانة البتا التحتية وا جهز  والمعدا     1

ا  تودر مس ول الامن والسلامة   3 وط السلامة المهنية داخ  المختت  و ذلك تودر شر

 والبتا التحتية  

 نقاط الضعف  .0

ي متخصص لبحوث اله ئة التدريسية    0
 عد  وجود مر ز بحت 

 عد  تودر سياسا  واضحة للملكية وتسوي    وق الملكية ال ك ية    1

 قلة البحوث التطبي ية المنجز     3

ي   2
ا
ا نتائ  البحوث العلمية المنجز    ي منها عد  توطة 

ي تعابا
معالجة المشا   التر

 الم سسا  المحلية  

 صالفر   .1
ا الجامعا  العراقية والعالمية   ات اقيا وجود   0  بحثية علمية بة 

ينالمصادقة على سياسة الابتعاث العلمي   1 ا ي للطلبة الممت 
 الح يقر

حات  .2  المقرا
 تشكي  لجنة لعم  مسود  اخلاقيا  البحث العلمي    0
 البحث العلمي  تشكي  لجنة لعم   دار    1
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 لمناهجا .6

2.  
 نقاط القوة

 

 وجود وصف كام     0

 وجود طرائ   ديثة للتعلم والتعليم    1

 بشك  دوري لت  يم التدري ي من قب  الطالب   استبانا عم    3

ي للمناه     2 م خارج 
 وجود م يي

 وجود برام  تدريبية وتطوي ية ودورية خلال العا  الدراشي    5

 نقاط الضعف  .0

 ود  م ررا   جامعةلكوننا   5
ً
ا بالمنه  مما يجع  المنه  م يدا اهلية محددين وملزمة 

 التو مة  

 عد  وجود لجان خارجية لت  يم المناه  الدراسية    6

 دو ي   اعتماد عد   صول  ي برنام    اديمي على شهاد    7

ي لتحلي  نتائ    8
ي ا صاب 

وبا  الامتحانا   عد  وجود برنام  الكتر

 صالفر   .1

م  جامعا  ع ةية وعالمية عن ط ي  التو مة م   الات اقيا تطوير المناه  من خلال   0

 برامجها الا اديمية  

 النواجي  عم  دراسا  ومشاريعععع   ول خدمة المجتم  بك    1

 تحديثها  تشكي  لجان لتطوير المناه  و   3

 على طرائ  تدريس الطلبة من  ي الا تياجا  الخاصة   ةالمصادق  2
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 الرابعالفصل 
 

اتيجيةالغايات والأهداف     الاستر
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اتيجية –جامعة مدينة العلم  الخطة الاستر  

 . يامعةالغاية الأول: رفع كفاءة القدرة المؤستسية لتحسي   الوضع التنافسي لل .2.2

 ر هلرا رر   رتي ي  يت لن  ر  ي 

ية ب .2 ي جدول رقم   الكليةيعزيز الموارد البشر
 
 2كما هو موضح ف

ي جدول رقم  .0
 
 5التحديث المستمر للبنية التحتية كما هو موضح ف

ي جدول رقم  يامعةالذايية للينمية الموارد  .1
 
  6 كما هو موضح ف
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اتيجية –جامعة مدينة العلم  الخطة الاستر  

يةالهدف:  .2  يعزيز الموارد البشر

 الهدف ت
 المخرجات
 المطلوبة

ات  مؤشر
 

اليهة 

المسؤولة عن 

 التنفيذ

ي 
 التوقيت الزمن 

 النسبة
 المحددة

ي  0
ا
ا    الكليةزياد  اعداد التدريس ة 

الملا ا   سد الن ص

بما  التدريسية

اعداد  يتناسب م 

مستوى  ورد الطلبة 

العلمية  الك ا  

 التدري ي  للكادر

  سب النسبة
 المعتمد  من
 وزار  التعليم
 العا ي 

العماد  + 

 الكلية

1112 01% 

1115 11% 

1116 11% 

1117 11% 

1118 11% 

1119 011% 

 الملاك تطوير 1
 التدري ي 

 رد  مستوى الك ا  

 العلمية و مواكبة

 التطورا  العلمية

ي الندوا (
ا
اكه     شر

 والدورا  التث ي ية

 (والتعليمية

  سط م ل ا 

 رياتتي  ريش   

 ري هييد  

 ريسن  

 يت ل نسييط

العماد  + 

 الكلية

1112 01% 

1115 11% 

1116 11% 

1117 11% 

1118 11% 

1119 011% 

3 

 زياد  اعداد ملا ا 
 والوسطيةالادارية 

 ضمان  و د (
ا   الجود    موظ ة 

ا    ) معيدينادارية 

 شعة انجاز العم 

 متابعة

 الش ون

 الادارية 

العماد  + 

 الكلية

1112 01% 

1115 11% 

1116 11% 

1117 11% 

1118 11% 

1119 011% 

 و الادارية الملا ا  تطوير 2
 الوسطية

 رد    ا   العم 

 اقامة و 

 الدورا 

 تزيد

من تطوير 

 الملاك

العماد  + 

 الكلية

1112 01% 

1115 11% 

1116 11% 

1117 11% 

1118 11% 
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اتيجية –جامعة مدينة العلم  الخطة الاستر  

 الاداري و

 الوسطي 
1119 011% 

ية ب3جدول رقم )   الكلية( تعزيز الموارد البشر

 يعزيز البن  التحتية الهدف :  .0

 الهدف ت
 المخرجات
 المطلوبة

ات  مؤشر
 

اليهة 

المسؤولة عن 

 التنفيذ

ي 
 التوقيت الزمن 

 النسبة
 المحددة

0 

ي انشا  
قاعا  رياضية متطور  تقا

بمتطلبا  الدراسة وإنشا  
ا   ومتطور  ديثة  مختت 

 الدولية ود  المواص ا 

بما  سد الن ص

اعداد  يتناسب م 

 الطلبة 

 النسبة سب 
 المعتمد  من
 وزار  التعليم
 العا ي 

العماد  + 

 الكلية

1112 01% 

1115 11% 

1116 11% 

1117 11% 

1118 11% 

1119 011% 

1 

ي تخص انشا  
ا  التر المختت 

ي 
اختبار وقياس التدريب ال ياضا

بما يخص الجانب ال سلع  وعلم 
ي  
 الن س ال ياضا

 5عدد 

  سب نسبة
الطلبة 

الموجود  

لاستعاب 

 الاعداد 

العماد  + 

 الكلية
1112 011% 

 و الكليةلمراد   الصيانة الدورية 3
 البتا التحتية

 الصيانة سجلا 
 الدورية

 سب 

المتطلبا  

البتا التحتية 

والش ون 

 الهندسية

العماد  + 

 الكلية
1112 011% 

 التحتية للقسم( البنى 2جدول رقم ) 

 

  



   

27 
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 الذايية الموارد يعظيم:  الهدف .1

 الهدف ت
 المخرجات
 المطلوبة

ات  مؤشر
 

اليهة 

المسؤولة عن 

 التنفيذ

ي 
 التوقيت الزمن 

 النسبة
 المحددة

واعداد            استحداث  0
 للكليةالدراسة الشاملة 

الكليا  من  كونتل

ا  وال عالة  المتمت 

ضمن منظومة 

ي  التعليم
ا
العا ي  

 العراق 

 
العماد  + 

 الكلية

1112 01% 

1115 11% 

1116 11% 

1117 11% 

1118 11% 

1119 011% 

1 
 جود  العملية العلمية

تعليم يتمت  بجود  عالية ومعايت  
 عالمية

الارت ا  بالمستوى 

 .المطلوب للم سسة

اتيجية وت طوير استر

 التعليم التعلم و 

  سط م ل ا 

 رياتتي  ريش   

  ري هييد

 ريسن  

 يت ل نسييط

العماد  + 

 الكلية

1112 01% 

1115 11% 

1116 11% 

1117 11% 

1118 11% 

1119 011% 

3 

لبحوث  ةبحثي و د استحداث 
ةية ال ياضية   التر

ا من  ويكون م تو ا للبا ثة 
 وخارجداخ  

البحوث م اب  بدل  لإجرا  الكلية
 مادي

 ةبحثي و د ادتتاح 

 0 عدد

 متابعة

 الش ون

 العلمية

العماد  + 

 الكلية

1112 31% 

1115 31% 

1116 31% 

1117 01% 

1115 11% 

1116 11% 

1117 11% 

1118 11% 

1119 011% 

 الموارد الذاتية تعظيم( 5جدول رقم ) 
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بية البدنية وعلوم الرياضة الوصول: الثانية الغاية .0.2   علمية رائدة مؤستسة لتكون بكلية الرا

 : ري لني  يت لن  رر   رتي ي  ر هلرا

 . ويربويا مهنيا الطلاب كفاءة رفع .2

ي  الدعم منظومة يطوير .0 ي  موضح هو كما التخرج بعد و قبل الطلانر
 
 2 رقم جدول ف

 الهدف ت
 المخرجات
 المطلوبة

ات  مؤشر
 

اليهة 

المسؤولة عن 

 التنفيذ

ي 
 التوقيت الزمن 

 النسبة
 المحددة

0 

الاهتما  بالنشاطا  الطلابية 
س را   ال ياضية و ال نية )

كر   عليها اعلامياو  (طلابية     
 الرا

  الملىي لجذب الشباب   وسيلة
 بالطاقا  المبدعة

طلبة يمتلكون 

م هلا  رياضية 

ي التخصص عالية
ا
   

 منتائ  الت  ي

المعتمد  

 لجود  التعليم 

العماد  + 

 الكلية

1112 01% 

1115 11% 

1116 11% 

1117 11% 

1118 11% 

1119 011% 

1 

الارت ا  بالمستوى العلمي للطلبة 
اساليب التعليم  من خلال ادخال

قاعا    ية  وانشا المتطور  
الماد  العلمية بط ي ة  لت ديم
 مملة وغت  سلسة 

الارت ا  بالمستوى 

 .المطلوب للم سسة

اتيجية وت طوير استر

 التعليم التعلم و 

 ر  بيلنل     ن 

 يتستب 

العماد  + 

 الكلية

1112 31% 

1115 31% 

1116 31% 

1117 01% 

3 

ا من خلال  دعم الطلبة الخ يجة 
ا الاوائ  بص ة ي  تع ة 

ا
معيدين  

اكهم  ودعم الكلية الاخ ين باشر
ي  مجانا

ي الكورسا  التدريبية التر
ا
 

و  الكلية او الكليةت ا  من قب  
 ابراز ذلك اعلاميا

 دعم الطلبة

التع ينا  + 

جها   ت ارير

اف   الاشر

 

العماد  + 

 الكلية

1112 31% 

1115 31% 

1116 31% 

1117 01% 

2 

 الاجانب  ا است طاب الطلبة 

المعدلا  المرت عة من خلال 

 است طابو المنح الدراسية 

ا  وي  المعدلا   الطلبة العراق ة 

 المالية دعم الطلبة
العماد  + 

 الكلية

1112 31% 

1115 31% 

1116 31% 

1117 01% 

ي 6جدول رقم )    ( تطوير منظومة الدعم الطلاب 
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اتيجية –جامعة مدينة العلم  الخطة الاستر  

 العلمي  البحث منظومة يطوير: الثالثة الغاية .0.5

 : ري لي   يت لن  رر   رتي ي  ر هلرا

 . البحثية الخططيطوير  .1

ه العلمي  البحث لدعم ستياستات وضع .2  ويحفر  

ي  العلمي  للبحث الداعمة والمكانيات البحثية المعامل يطوير .5
 
ي  موضح هو كما المختلفة التخصصات ف

 
 ف

 8 رقم جدول

 الهدف ت
ات  مؤشر
 

اليهة 

المسؤولة عن 

 التنفيذ

ي 
 التوقيت الزمن 

 النسبة
 المحددة

0 
 على البحث العلمي 

ا  ودعم ث التدريس ة 
ا   وتودت  العالية  الك ا  الابحاث  ا   مختت 

 الكليةداخ   بحثية للعم  د ها

نسبة انجاز 

 الابحاث

+ 

 دورية استبيانا 

 للأساتذ 

العماد  + 

 الكلية

1112 01% 

1115 11% 

1116 11% 

1117 11% 

1118 11% 

1119 011% 

1 
 متابعة الم تمرا  العلمية الرصينة محلية و

 عنها بشك  دوري والاعلان وعالمياع ةيا 
ا بها وتسهي  اك التدريس ة 

 اشتر

 ريش    رياتتي 
العماد  + 

 الكلية

1112 31% 

1115 31% 

1116 31% 

1117 01% 

ي  3
ا
 الش ون العلمية   الكليةدتح الدراسا  العليا  

العماد  + 

 الكلية
1119 --- 

2 

ي المستوعبا 
ا
ا على النشر    دعم التدريس ة 

 الرصينة من خلال  تب شكر او المساهمة

ي الارت ا 
ا
 بتكاليف النشر لما له من اثر  

 الكليةبتصنيف 

الشؤون العلمية 

 المالية

العماد  + 

 الكلية

1112 31% 

1115 31% 

1116 31% 

1117 01% 

  ( تطوير منظومة البحث العلمي 7جدول رقم ) 
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اتيجية –جامعة مدينة العلم  الخطة الاستر  

ي  الكلية دور يعزيز: الرابعة الغاية .0.2
 
 البيئة وينمية الميتمع خدمة ف

 :ري ر ا  يت لن  رر   رتي ي  ر هلرا

 خلال رد  مستوى الطلبةرد  مستوى الخدما  الم دمة للمجتم  المحي  من   0

اكة م  الم سسا    1  .المجتمعيةوتدعيم التواص  والشر

ي   3  .المستمروإتا ة درص التعليم  الكليةالتواص  م  خ يع 

 

 والمتابعة التنفيذ خطة الخامسة:  الغاية .0.2

اتيج تهالتطب    الكليةبتشكي  لجنة متابعة التن يذ بالتنس   م   الكليةت و   ي  ويراعي  استر
  ا

ي هذا الصدد 
 :الابر

  ي تحقق رسالة
اتيجية واهدافها الكليةتتضمن الخطة الانشطة كافة التر  .الاستر

  ي  وتسلسلها الانشطة  أولوياتتظهر الخطة
 المنطقر

ي ك  نشاط 
ا
ي تحدد الخطة بوضوح  

 :الآبر

 الاهداف المطلوب تحقيقها 

 آليات التنفيذ 

 المسؤوليات 

  ي
 الجدول الزمت 

  ات المتابعة  والتقييممؤشر

 مستويات الانجاز 

  المتوقعة ادارة المخاطر واساليبتقدير المخصصات المالية اللازمة لتنفيذ الخطة 

 : ريت ل ا  ري نفي ن  ريت ن  مالة

  اتيجيةلتن يذ برام   اللازمةسنوية  والنصفاعداد الخط  السنوية  .ونشاطاتها الإستر

  دوريةت  ير متابعة  واعداد على نحو دوري  وت ويمها متابعة تن يذ الخطة. 

  والرقابةوض  آلية دقي ة للت  يم. 

  ي
 تن يذ الخطة و متابعتها ي تض ها  وكمة جم   الاجرا ا  التر


